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Plan prace/pracovnych ¢innosti pedagogického klubu

(priloha ZoP)

1. Prioritné os Vzdelavanie

2. Specificky ciel 1.1.1 Zvysit inkluzivnost’ a rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdeldvaniu a zlepsit vysledky a
kompetencie deti a ziakov

3. Prijimatel’

4. Nazov projektu Inovacia foriem a metoéd vychovno-
vzdeldvacieho procesu v Tlmacoch

5. Kéd projektu ITMS2014+ 3120118211

6. Nazov pedagogického klubu Pedagogicky klub matematicky

7. Pocet Clenov pedagogického klubu 5

8. Skolsky rok 2019/2020

9. Opis/zameranie a zdovodnenie ¢innosti pedagogického klubu:

Pedagogicky klub matematickej zruénosti ma 5 &lenov, tvoria ho ug¢itel’ky I. a II. stupiia ZS. Klub je
zamerany na rozvoj financnej gramotnosti a na rozvijanie sposobilosti, ktoré st potrebné pre orientaciu v
su¢asnom finanénom svete. Ziaci maju moznost’ nadobudnat’ znalosti, schopnosti a rozvijat’ hodnotové
postoje potrebné k tomu, aby mohli efektivne reagovat’ na osobné udalosti v neustale sa meniacom
ekonomickom prostredi.

Opodstatnenost’ vzdelavania v oblasti finan¢nej gramotnosti izko suvisi s potrebou pripravit’ ziakov na
jednotlivé etapy zivota jednotlivca a rodiny v spolo¢nosti, na ktoré mu sucasné rodinné prostredie a obsah
vzdelavania neposkytuje dostatok podnetov a prilezitosti. VSetky nadobudnuté skasenosti z realizacie
projektu budeme reprodukovat’ kolegom, ktori nie st si€astou projektu. PISA definuje finanénti gramotnost’
ako: “ Znalost a pochopenie financenych pojmov a rizik, schopnost, motivdacia a swbadévera jedinca
vyuzivat ziskané vedomosti s cielom vykondvania efektivnych rozhodnuti v réznych situdaciach tykajucich sa
financii, so zamerom zlepSit financenu situdciu jednotlivca i spolocnosti, a tym im umoznit zapojenie do
ekonomického Zivota.”

Jednotlivé ¢innosti zvolené v naSom ramcovom programe su prisposobené veku cielovej skupiny a prelinaji
sa s nasimi u¢ebnymi osnovami. Materialy budu dostupné na webovej stranke nasej Skoly.




10. Ramcovy program a terminy a dizka trvania jednotlivych stretnuti

Skolsky rok 2019/2020

1.polrok/2.polrok

por. ¢islo termin dizka trvania miesto . . ramcovy program
. . . - tema stretnutia :
stretnutia stretnutia stretnutia konania stretnutia
Metodika
1. k vyu€ovacim
10.9.2019 3 hod. zboroviia Vznik penazi hodinam
5 Bohatstvo Metodika a analyza
' 24.9.2019 3 hod. zboroviia | a chudoba vyucovacich hodin
3 Vyvoj slovenskej | Metodika a analyza
' 8.10.2019 3 hod. zboroviia | meny, Euromena | vyuCovacich hodin
4 Hodnota pefiazi | Metodika a analyza
' 22.10.2019 3 hod. zboroviia | Cena vzdelania vyuéovacich hodin
Prijmy za pracu
3. PrileZitostné Metodika a analyza
5.11.2019 3 hod. zborovila | prijmy Ziaka vyucovacich hodin
Prijmy z majetku
6 Iné prijmy
' domacnosti Metodika a analyza
19.11.2019 3 hod. zboroviia | Prijmy od Statu vyucovacich hodin
Ludské potreby
7. Struktara Metodika a analyza
3.12.2019 3 hod. zboroviia | vydavkov rodiny vyucovacich hodin
8 Financné Metodika a analyza
' 17.12.2019 3 hod. zboroviia | planovanie vyucovacich hodin




Rodinny rozpocet
Setrenie
Vznik banky
Banky na Metodika a analyza
14.1.2020 3 hod. zborovia | Slovensku vyucovacich hodin
Uget v banke
10. Vyuzitie bezného | Metodika a analyza
21.1.2020 3 hod. zborovia | uctu vyucovacich hodin
Hotovostny
11. platobny styk Metodika a analyza
11.2.2020 3 hod. zboroviia | Vydavky rodiny vyuéovacich hodin
Bezhotovostny
12 platobny
. Peniaze v banke, | Metodika a analyza
25.2.2020 3 hod. zboroviia | druhy vkladov vyucovacich hodin
Elektronické
13. bankovnictvo Metodika a analyza
10.3.2020 3 hod. zboroviia | Internetbanking vyucovacich hodin
Platobna karta
m Bezpecnost pri
pouzivani Metodika a analyza
24.3.2020 3 hod. zboroviia | platobnych kariet | vyucovacich hodin
15 Druhy platobnych | Metodika a analyza
7.4.2020 3 hod. zboroviia | kariet pozname vyucovacich hodin
Uver
16. Vyhody Metodika a analyza
21.4.2020 3 hod. zboroviia | a nevyhody Uveru | vyucovacich hodin
Rozdiel medzi
17. sporenim Metodika a analyza
5.5.2020 3 hod. zborovila | a investovanim vyucovacich hodin
18 , Metodika a analyza
' 19.5.2020 3 hod. zboroviia | Ako investovat vyucovacich hodin
19 Metodika a analyza
' 2.6.2020 3 hod. zborovita | Poistenie vyucovacich hodin
20 Vyhodnotenie Analyza vyucovacich
' 9.6.2020 3 hod. zboroviia | innosti klubu hodin
11. Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Eva Majzlikova
12. Datum 5.9.2019
13. Podpis
14. Schvalil (meno, priezvisko) Mgr. Helena Baratova

15.

Datum

5.9.2019

16.

Podpis




Pokyny k vyplneniu Planu prace/pracovnych ¢innosti pedagogického klubu:
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10.

11.

12.
13.
14.

15.
16.

V riadku Prioritna os — Vzdelavanie
V riadku $pecificky ciel’ — riadok bude vyplneny v zmysle vyzvy
V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatela podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")
V riadku Nazov projektu - uvedie sa Gplny nazov projektu podl'a zmluvy o NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu
V riadku Kod projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl'a zmluvy o NFP
V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,.klub“)— uvedie sa nazov klubu
V riadku Pocet Elenov pedagogického klubu - uvedie sa pocet ¢lenov klubu (min.3 a max.10)
V riadku Skolsky polrok - vyber z dvoch moznosti: vypiiia sa za kazdy polrok zvlast

e september RRRR — januar RRRR

e februar RRRR — jun RRRR
V riadku Opis/zameranie a zdévodnenie ¢innosti kKlubu — vychadza zo zmluvy o NFP —
predmetu podpory
V riadku Ramcovy program a terminy a dizka trvania jednotlivych stretnuti- uvedie sa
konkrétny program/hlavné témy na jednotlivé pldnované stretnutia v danom Skolskom polroku;
termin realizacie zasadnuti klubu a ich trvanie. Klub sa stretdva maximalne dvakrat mesacne.
DiZka jedného stretnutia klubu je max. 3 hodiny.
V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktoraplan prace klubu
vypracovala
V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania planu prace klubu
V riadku Podpis — osoba, ktora plan prace klubu vypracovala sa vlastnoruéne podpise
V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora plan prace klubu schvalila
(/koordinator klubu/veduci klubu uéitel'ov)
V riadku Datum — uvedie sa datum schvalenia plan prace klubu
V riadku Podpis — osoba, ktora plan prace klubu schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.



