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N

PODSTAWA PRAWNA

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. poz. 1658 oraz z 2019 .

poz. 1627)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe ( Dz. U. z 2019 r., poz. 1148 ze zm. )
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkot 1 placowek

(Dz. U. 72017 1. poz. 1611
Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowe] wychowania przedszkolnego oraz

podstawy programowej ksztatcenia ogoélnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniéw z niepelnosprawnoscia
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia,
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoly

policealnej (Dz. U. poz. 356, z pdzn. zm.),



http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20170000356
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20170000356
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20170000356

MISJA PRZEDSZKOLA

Wspolnie z rodzicami 1 Srodowiskiem tworzymy placowke przyjazng dla dzieci

Stawiamy na - pozytywne nastawienie do ludzi 1 Swiata

Pielegnujmy warto$ci uniwersalne

Cenimy kreatywno$¢ 1 tworcze pomysty

Odkrywamy u dzieci poktady talentow - muzycznych, aktorskich, tanecznych, i1 plastycznych
Wspieramy dzieci w nabywaniu umiejetnosci kluczowych

Wyznajemy dewizeg walcz o swoje marzenia 1 nie podawaj si¢ porazce

Pragniemy by nasz przedszkolak mogt w przysztosci powiedzie¢ za Robertem Fulghumem: ,,Wszystkiego, co
naprawde powinienem wiedzieé, nauczytem sie w przedszk

Robert Fulghum

Wszystkiego, co naprawde powinienem wiedzie¢, nauczylem si¢ w przedszkolu
- o tym jak zy¢, co robié, jak postepowac, wspolzy¢ z innymi, patrze¢, odczuwac, mysle¢, marzy¢ i wyobrazacé sobie
lepszy $wiat...

Oto rzeczy, ktorych si¢ nauczytem:



* Dziel si¢ wszystkim.

* Graj fair.

* Nie bij ludzi.

* Odktadaj rzeczy na miejsce.

* Sprzataj po sobie.

* Nie bierz rzeczy, ktore nie sg twoje.

* Jesli kogo$ skrzywdzisz - przepros.

* Myj rece przed jedzeniem.

* Spuszczaj wodeg.

* Gorace ciasteczka 1 zimne mleko sg zdrowe.

* Prowadz zrownowazone zycie - ucz si¢, mysl, rysuj, maluj, §piewaj, tancz i baw si¢ po trochu kazdego dnia.

* Kazdego popotudnia utnij sobie drzemke.

* Kiedy wychodzi si¢ w §wiat trzeba uwazac¢ na samochody, trzymac si¢ za r¢ce 1 nie oddalac sie.

* Badz swiadomy, ze istniejg rzeczy niewyjasnione. Pomysl o malym ziarenku w styropianowym kubku: korzenie
rosng w dot, liscie rosng w gore 1 nikt naprawdg nie wie dlaczego. Tak dzieje si¢ ze wszystkim.

* Ztote rybki, chomiki, biale myszki i nawet mate ziarenka w styropianowym kubku - wszystko przemija. My tez.
* Pamietaj o "Elementarzu" 1 pamigtaj pierwsze stowo, ktorego si¢ nauczyte$ - najwazniejsze ze wszystkich.

Zrodto: Robert Fulghum "All T Really Need to Know I Learned in Kindergarten",
Villard Books, New York 1988.



WIZJA PRZEDSZKOLA

nowoczesna baza przedszkola sprzyja rozwojowi placowki

kolorowe, estetycznie urzagdzone pomieszczenia, ciekawe zabawki zachecajg dzieci do pobytu w przedszkolu
placowka jest bezpieczng 1 przyjazng dzieciom, rodzicom 1 pracownikom,
pracownicy i rodzice wspodlnie troszczg si¢ o dzieci

jeste$my otwarci na ciekawe pomysty 1 sugestie

organizujemy ciekawe zajecia dla dzieci 1 imprezy

jestesmy ukierunkowani na wszechstronny rozwo6j aktywnos$ci dziecka
stale si¢ ksztatcimy 1 doskonalimy w swojej pracy

dbamy o dobra opini¢ w Srodowisku

dbamy o réwne traktowanie dzieci i respektujemy ich prawa

dbamy o rozwijanie kompetencji kluczowych u dzieci



MODEL ABSOLWENTA — NASZ ABSOLWENT:

jest aktywny 1 twoérczy
jest otwartym na ludzi i §wiat
wie, ze moze zosta¢ kim zapragnie
potrafi pokonywac¢ trudnosci 1 pogodzi¢ si¢ z porazka
jest przygotowany do bycia uczniem
wie, jak si¢ zachowac
moze siggaC po swoje marzenia
nasz absolwent wie, ze zawsze w przedszkolu jest mile widziany




ATUTY PRZEDSZKOLA

wykwalifikowana, kreatywna 1 stale doskonalgca si¢ kadra

kolorowe, zadbane 1 dobrze wyposazone pomieszczenia

dobry kontakt rodzicéw z dyrekcja 1 pracownikami przedszkola

aktywno$¢ przedszkola poza placowka

nowoczesna baza przedszkola sprzyjajaca wszechstronnemu rozwojowi dzieci
pozyskiwanie srodkéw z funduszy unijnych

domowa atmosfera przyjazna dziecku

dobra, domowa kuchnia

stosowanie w pracy z dzie¢mi nowatorskich metod pracy 1 programow 1 pomocy dydaktycznych
wysoki poziom nauczania

wysokie lokaty dzieci w konkursach artystycznych 1 olimpiadach sportowych
prowadzenie Ogdlnopolskiej Kampanii Cata Polska czyta dzieciom
prowadzenie bali do scenariuszy bajkowych

spotkania z ciekawymi ludzmi r6znych zawodow

organizowanie wycieczek plenerowych, do teatru i ciekawych miejsc pracy
ciekawa oferta zaje¢ dodatkowych dla dzieci — wg zapotrzebowan rodzicoéw
udziat w programach ogolnopolskich kierowanych do dzieci

Organizowanie ciekawych uroczystosci dla dzieci min. Mikotajki , Jasetka, Dzien Babci Dziadka, Urodziny Kubusia

Puchatka, Zajaczek 1 wiele innych

Organizowanie teatrzykow, lekcji muzyki, warsztatow dla dzieci
Organizowanie konkurséw dla dzieci 1 rodzicow

Udziat dzieci w imprezach gminnych

Organizowanie imprez integracyjnych dla lokalnego srodowiska — festyny, ogniska integracyjne, kiermasze

Swigteczne



HYMN PRZEDSZKOLA

Ref.

To nasze przedszkole, to nasza bajka

Tu Kubus Puchatek 1 Pchta Szachrajka

Tu maly 1 duzy jest za pan brat

Dotacz tu do nas a bedziesz rad

I

Jest takie miejsce, jest taki swiat, gdzie mozesz si¢ bawic, uczy¢, Spiewac 1 grac

W tym miejscu magicznym kolegéw masz wielu, wiec wygon zty humor 1 tancz przyjacielu
ChodzZ przenies si¢ z nami w bajkowy ten §wiat 1zawsze pami¢taj, ze masz kilka lat (bis)
Ref

II

Jest takie miejsce, jest taki $wiat gdzie maty i duzy tyle samo ma lat

Tu mama aktorka, pani rezyserem, ksigdz 1 wojt lektorem, kucharka czarodziejem

Czy ktos tu zwariowal no chyba nie, bo kazdy z nich robi to co lubi i chee (bis)

Ref. Autorzy: Z. Korgel, K. Arndt - Nowak



Obszar : Baza Przedszkola

Spodziewane efekty : przedszkole bedzie na biezaco modernizowane, estetycznie urzadzone, by wszyscy dobrze si¢ w nim
czuli

Lp. Dzialanie Termin Osoba
odpowiedzialna

1. | Wykonywanie biezacych remontow 1 modernizacji na biezaco dyrektor

2. | Zagospodarowanie wolnej czg¢sci ogrodu 2020-24 dyrektor, rodzice

3. | Zakup nowych programéw komputerowych do tablicy na biezaco dyrektor, nauczyciele

interaktywnej

4. | Zakup nowych zabawek na biezaco dyrektor, nauczyciele
5. | Zakup pomocy dydaktycznych , materiatéow edukacyjnych na biezaco dyrektor, nauczyciele
6. | Zakup nowych strojow dla dzieci wg potrzeb dyrektor, nauczyciele
7. | Powiekszenie parkingu przedszkolneg0 2020-24 dyrektor




Obszar : Wychowanie, opieka i ksztalcenie

Spodziewane efekty: dzieci bedg wiedziaty jak zy¢ dla siebie 1 innych, bedg przygotowane do roli ucznia, gotowi na

odnoszenie sukcesow 1 radzenie sobie z porazkami

Lp

Zadanie

Termin

Osoba
odpowiedzialna

Wspieranie rozwoju dzieci poprzez:

Rozpoznawanie potrzeb, mozliwos$ci oraz umiejetnosci
dzieci.

Dostosowanie form 1 metod pracy do potrzeb 1 mozliwosci

dzieci.

Podejmowanie dziatan w ramach edukacji wiaczajace;.
Monitorowanie osiggnig¢ dzieci.

Organizowanie zaj¢¢ dodatkowych wg zainteresowan
dzieci oraz oczekiwan rodzicow.

Pobudzanie aktywnosci dzieci do udziatu w zajgciach.
Zapewnienie indywidualnego potencjatu, tak by w
przysztosci umozliwi¢ im petni¢ rozwoju osobistego na
miar¢ swoich mozliwos$ci oraz witaczenie w zycie
spoteczne.

Wspotpraca z rodzicami w celu zapewnienia ciggtosci
oddzialywan wychowawczo — edukacyjnych.

Rozwijanie talentow dzieci 1 dojrzatosci emocjonalno —

IX-X kazdego roku
szkolnego
na biezaco

na biezaco
na biezaco

co roku
na biezaco

na biezaco

na biezaco

zgodnie z
harmonogramem

rada pedagogiczna




spolecznej poprzez udziat w konkursach 1 przegladach.
e Prowadzenie programéw autorskich m.in. ,,Program
adaptacyjny — Jestem Przedszkolakiem”, ,,Spotkanie z
ksiazka”, ,,Projekt dziatan arteterapeutycznych”.
o Udzial w programie ogdlnopolskich zgodnie z ofertg

Przygotowanie dzieci do podjecia nauki w szkole:

e Realizowanie zadan okreslonych w podstawie
programowej z uwzglednieniem warunkow i1 sposobow
realizacji

e Monitorowanie osiggni¢¢ dzieci

o Planowanie pracy w oparciu o programy, podstawe
programowg 1 plany miesi¢czne

o Systematyczna praca z dzie€mi wg zatozonych planow

o wspolpraca ze szkota w zakresie pozyskiwania informacji
o absolwentach

Wspieranie dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
wychowawczych 1 opiekunczych:
e Rozpoznawanie potrzeb dzieci
e Organizowanie pomocy dla dzieci
e Ocena skutecznosci 1 efektywnosci podejmowania dziatan
e Modyfikowanie dziatan

Wdrazanie dzieci do respektowania norm spotecznych:

o Wspdlne ustalanie z rodzicami oraz dzie¢mi zasad
zgodnego wspotdziatania w grupie

2019-24
na biezaco

na biezaco

na biezaco
na biezaco

zgodnie z planami

wg potrzeb

na biezaco
wg potrzeb
na biezaco

IX-X kazdego roku

rada pedagogiczna

rada pedagogiczna w
tym specjalisci

rada pedagogiczna




Wdrazanie dzieci do podporzadkowania si¢ regutlom zycia
W grupie rowiesniczej, rodzinie 1 spoteczenstwie
Budowanie relacji opartych na szacunku 1 zaufaniu
Wdrozenie systemu wzmocnien pozytywnych zachowan
dziecka

Aktywizowanie dzieci poprzez:

Stosowanie nowatorskich metod pracy

Stosowanie nauczania poprzez do§wiadczenia
inicjowanie uczestnictwa dzieci w zyciu lokalne;j
spotecznosci ( udzial w festynach organizowanych przez
lokalng spotecznos¢, parafialnym kolgdowaniu)

Udziat w imprezach organizowanych przez przedszkole
dla srodowiska — przedstawianie programoéw
artystycznych

Udziat dzieci w akcjach charytatywnych - zbiorki
zabawek, odziezy, ksigzek dla dzieci potrzebujacych,
wielka Orkiestra Swiatecznej Pomocy

Udziat dzieci w konkursach organizowanych przez
przedszkole oraz konkursach zewngtrznych

Stwarzanie ciekawych sytuacji edukacynych
Kontynuowanie zaje¢ o tematyce kulinarnej — zdrowo

jemy 1 gotujemy

Udziat dzieci w koncertach, spektaklach teatralnych
Organizowanie zaje¢ z udzialem ludzi r6znych zawodow
1 profesji

Organizowanie wycieczek do ciekawych miejsc, zaktadow
pracy

na biezaco

na biezaco

na biezaco wg potrzeb 1
zgodnie z ofertg

Rada pedagogiczna,
rodziece

Rada pedagogiczna




prowadzenie konkursoéw talentow dla dzieci

Udziat dzieci w pracach spoleczno — uzytecznych na rzecz
p-la i srodowiska

Propagowanie edukacji ekologiczne;j

Udziat dzieci w programach: ,,Kubusiowi Przyjaciele
Natury”, ,,Czyste Powietrze wokot nas™,” Dzieci uczg
rodzicoOw” oraz innych programach zgodnie z oferta

Wspieranie zdrowia psychicznego i emocjonalnego dzieci
poprzez:

Prowadzenie Ogolnopolskiej Kampanii Cata Polska Czyta
Dzieciom

prowadzenie dziatan profilaktycznych w zakresie
bezpiecznego korzystania z mediow

prowadzenie zaje¢ relaksacyjnych, zajeé z arteterapii,
muzykoterapii

Ksztattowanie postaw proekologicznych dzieci poprzez:
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych proekologicznych
wdrazanie dzieci do szanowania zasobOw naturalnych,
segregowania $mieci, oszcz¢dzania energii

dbanie o najblizsze otoczenie - ogrod przedszkolny,
kaciki przyrody, sadzenie kwiatow 1 drzew w najblizszym
otoczeniu,

zwracanie uwagi dzieci na zagrozenia zwigzane z
zanieczyszczeniami powietrza, wody

na biezaco

na biezaco

Lider kampanii
Rada pedagogiczna

Rada pedagogiczna




Obszar : Wspolpraca z rodzicami i Srodowiskiem

Spodziewane efekty: rodzice beda wspotdziata¢ z nauczycielami dla dobra dzieci

Lp Dzialanie Termin Osoba
odpowiedzialna
1. |Rozpoznawanie potrzeb rodzicéw i lokalnego srodowiska na biezaco WSZYSCy pracownicy
(rozmowy, badania ankietowe, inne badania prowadzone
podczas zebran , spotkania z przedstawicielami lokalnych wtadz,
przedstawicielami instytucji i stowarzyszen dziatajagcych w
lokalnym $rodowisku)
2. | Wspolne planowanie imprez organizowanych przez przedszkole | wg potrzeb dyrektor
jak rowniez imprez organizowanych przez srodowisko przy rada rodzicow
wspotudziale przedszkola rada pedagogiczna
3. | Zachgcenie rodzicow do wspdtdecydowania w istotnych na biezaco rada pedagogiczna
sprawach dotyczacych pracy wychowawczo- dydaktycznej 1
opiekunczej przedszkola
4. | Wlaczenie rodzicow w organizacje pracy przedszkola — wg kalendarza imprez dyrektor

przygotowanie imprez , wycieczek, tworzenie warunkéw do
rozwoju przedszkola, planowanie pracy przedszkola oraz

rada pedagogiczna




ustalanie priorytetow

Wspotpraca z lokalnym srodowiskiem oraz instytucjami :
e Urzad Gminy Zbrostawice

KO Katowice

Rada Gminy Zbrostawice

Rada sotecka Swigtoszowic i Ziemiecic

Zespot Wesote Kumoszki

Szkota Podstawowa w Ziemigcicach Czekanowie 1

Przezchlebiu

Przedszkola Gminy Zbrostawice

OSP Swigtoszowice

Parafia pw Sw. Jadwigi w Ziemigcicach

Os$rodek Zdrowia w Ziemigcicach

Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

GOPS Zbrostawice

Wspotpraca z zaktadami pracy znajdujacymi si¢ na terenie

Gminy i powiatu

Angazowanie rodzicéw do organizacji Teatrzykow dla
dzieci

systematycznie

dyrektor

rada pedagogiczna
rada rodzicow
pozostaly personel
przedszkola




Obszar : Promowanie Przedszkola oraz wartosci wychowania przedszkolnego

Spodziewane efekty: Przedszkole bedzie si¢ cieszy¢ dobrg opinig w srodowisku. Dziatania 1 sukcesy przedszkola bgdg znane
rodzicom 1 lokalnej spotecznosci

Lp Dzialanie Termin Osoba
odpowiedzialna

1. | Prowadzenie strony internetowe;j systematycznie

www,przedszkoleswietoszowice.edupage.org, facebooka

2. | Prowadzenie kroniki Przedszkola systematycznie

3. | Wspdlpraca z ,,Wiesciami Gminy Zbrostawice”, ,,Gwarkiem systematycznie

,, Z Tarnowskich Goér, ,,Dziennikiem Zachodnim™ wg potrzeb 1 mozliwos$ci

Udziat dzieci w konkursach do nich adresowanych

4. | Prezentowanie umiejetnos$ci artystycznych dzieci podczas wg oferty Dyrektor oraz

uroczystosci przedszkolnych z udzialem gos$ci z najblizszego zgodnie z kalendarzem nauczyciele wg

srodowiska: imprez przydzielonych zadan
e Jasetka dla rodzicow i przyjaciot przedszkola dodatkowych na dany

Kiermasz $wigteczny rok szkolny

Dzien Babci i Dziadka

Dzien Matki

Festyn rodzinny

Barborka 1 Biesiady Barborkowe

Spotkania z Zespotem Wesote Kumoszki




Prezentowanie umiejetnosci artystycznych na imprezach
organizowanych przez srodowisko wg oferty
e Parafialne koledowanie
o Letni Festiwal Piosenki Dzieciecej
« Festyny soteckie
o Udziat dzieci w festynach integracyjnych prowadzonych
przez SOSW Ziemigcice ,,Fajnie by¢ razem”

Organizowanie imprez integracyjnych takich jak festyny
srodowiskowe, ogniska integracyjne 1 inne

Obszar : Zarzadzanie — pracownicy przedszkola

Spodziewane efekty: Przedszkole bedzie zatrudnia¢ wykwalifikowang kadre . Wszyscy pracownicy przedszkola beda
specjalistami w swojej dziedzinie 1 beda odczuwac satysfakcje z pracy na rzecz dzieci 1 sSrodowiska




Lp

Dzialanie

Termin

Osoba
odpowiedzialna

Dyrekcja przedszkola:

Dbanie o zapewnienie dzieciom 1 pracownikom

bezpiecznych, estetycznych i1 higienicznych warunkéw do

zabawy 1 nauki
Mobilizowanie nauczycieli 1 pracownikdéw do
podnoszenia jako$ci swojej pracy

Korzystanie z zasobdw swojego zespolu pracowniczego i

przyjaciot przedszkola

Wspotpraca z rodzicami lokalnym srodowiskiem w celu
stworzenia dzieciom optymalnych warunkow rozwoju
Aktywizowanie nauczycieli 1 pracownikow do
podejmowania dzialan innowacyjnych 1 tworczych
Doskonalenie swojej wiedzy 1 umiejgtnosci

Nauczyciele przedszkola:

Podejmowanie dzialan innowacyjnych i tworczych
Doskonalenie wiedzy 1 umiej¢tnosci poprzez
samoksztalcenie

Udzial w ksztalceniu 1 doskonaleniu zawodowym
Stosowanie nowoczesnych metod pracy

Wspoélpraca z srodowiskiem przedszkolnym i lokalnym
Wspieranie dzieci w rozwoju, podejmowanie dziatan w

na biezaco

na biezaco

na biezaco

dyrektor

WSsZyscy nauczyciele




celu osiggania wysokich wynikéw w pracy wychowawczo
— dydaktycznej oraz nabywania kompetencji kluczowych

Pracownicy przedszkola:

Doktadanie staran by by¢ mistrzami w swoich dziedzinach
Aktywny 1 tworczy udzial w organizacji pracy

przedszkola

Wspdlpraca z dyrekcja i nauczycielami w celu

zapewnienia dzieciom optymalnych warunkow rozwoju
Wspotudziat w tworzeniu sukcesow przedszkola

Usprawnienie komunikacji — dyrektor — nauczyciel -
rodzic

biezaca praca

WSZYSCY pracownicy
przedszkola
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