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11. Manazérske zhrnutie:
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zamestnanie

Clenovia klubu rozoberali metodiku vyucovacich hodin k téme Cena vzdelavania.Analyzovali
vyucovacie hodiny a navzajom si sprostredkovali osobné sktisenosti.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

e analyza témy stretnutia—Cena vzdeldvania,

e prezentacia metdd a foriem prace na jednotlivych hodinéch,

e pripomienky k jednotlivym metédam a formam vyucovania,

e cvalvacia — hodnotenie Ziakov na zaklade vopred stanovenych kritérii.

Na Siestom stretnutipedagogického klubu sa ¢lenky klubu venovali téme Cena vzdelavania. Jednotlivi
¢lenovia analyzovali metodiku vyucovacich hodin, ktoré clenka matematického klubu vyuzila na
hodinach finan¢nej gramotnosti k danej téme v 4.ro¢nikoch. Uviedla problémy, s ktorymi sa stretla vo
vyucovacom procese.Ostatné ¢lenky klubu sa vyjadrili k jednotlivym problémom a hladali
alternativne rieSenia, ktoré by bolo vhodné zaradit’ k téme.
Metody financnej gramotnosti v 4. ro¢niku:

- opis vztahu povolanie — zamestnanie,

- vyklad prikladov tspesnosti a netispesnosti ¢loveka vo vSeobecnosti,

- identifikécia internetovych a tlacovych zdrojov informécii o pracovnych miestach,

- porovnanie osobnych zru¢nosti a zdujmov s réznymi kariérnymi moznostami,

- uviest priklady Gspes$nych jedincov v pracovnej sfére

- diskusia o vzt'ahu penazi a moralky

- projektovou metddou urcit’ svoj vysnivany sen a navrhntit’ sposob rieSenie k dosiahnutiu sna.
Clenka klubu pri plneni vzdelavacich ciefov ktéme vyuZila vykladovo-ilustrativnu metodu,




projektovii metodu,rozhovor, diskusiu a metdédu rieSenia problémov. Ostatni clenovia klubu
odporacaji,aj napriek vyuzitiu réznorodych metdd vyuzitych na hodine finanénej gramotnosti zaradit’
situa¢nt metddu. V diskusii navrhli formy skupinovej prace a samostatnej prace s pracovnym listom.

13. Zavery a odporucania:

Na zasadnuti klubu ¢lenovia zhrnuli problematiku témy Cena vzdelavania. Analyzovali jednotlivé
metddy a formy, ktoré boli vyuzité vo vychovno-vzdeldvacom procese. Vo vzajomnej diskusii si
vymenili osobné skiisenosti, ndpady a navrhy moznych rieSeni.

Clenovia klubu na zéklade vlastnych sktisenosti odporucaju:

- nadalej pouzivat IKT,

- vyuzivat rdzne webové stranky, programy pre deti s t¢émou FG,

- vyuzivat zazitkové ucenie,

- rozvijat’ a pouzivat’ matematické myslenie na riesenie roznych problémov v kazdodennych
situaciach v kontakte s peniazmi,

- v oblasti materialno technického zabezpeCenia modernizovat’ kabinety o pomdcky a doplnit’
vyucbovy softvér.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Eva Majzlikova
15. Datum 28.5.2019
16. Podpis
17. Schvalil (meno, priezvisko) PaedDr. BoZena Dudasikova, RS
18. Datum 29.5.2019
19. Podpis
Priloha:

Prezen¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu




